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EDITAL DE DIVULGAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL POR 

POLO – COESCE Nº 05, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2026 

(Tecnologia de Sistema de Informação) 

 

(REF. AO EDITAL DE ABERTURA COESCE/FAEAD/UFGD Nº 02/2026 – PROCESSO 

SELETIVO PARA ADMISSÃO DE DISCENTES NO CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

LATO SENSU (ESPECIALIZAÇÃO) EM TECNOLOGIA DE SISTEMA DE 

INFORMAÇÃO) 

A Comissão Especial de Curso de Especialização (COESCE) do curso de Pós-Graduação lato 

sensu em Tecnologia de Sistema de Informação, da Fundação Universidade Federal da Grande 

Dourados (UFGD), no uso das atribuições que lhe conferem o art. 21, inciso VI, e o art. 28, 

caput, da Resolução CEPEC/UFGD nº 1.400, de 21 de agosto de 2025, e mediante aprovação 

do Conselho Diretor da Faculdade de Educação a Distância, consubstanciada na Resolução 

CD/FAEAD nº 102, de 18 de setembro de 2026, resolve:  

 

1. DIVULGAR e HOMOLOGAR o RESULTADO FINAL do processo seletivo para 

ingresso no curso de Pós-Graduação lato sensu (Especialização) em Tecnologia de Sistema de 

Informação, após a divulgação do resultado dos recursos interpostos contra o resultado 

preliminar da análise curricular, conforme classificação e situação dos(as) candidatos(as) 

apresentadas no Anexo I deste Edital. 

 

2. A classificação dos(as) candidatos(as) será apresentada por polo de apoio presencial, 

considerado unidade autônoma de classificação, mediante: I – lista geral, integrada por todos(as) 

os(as) candidatos(as) com inscrição deferida no respectivo polo, inclusive os(as) inscritos(as) 

em modalidade de vaga reservada; e II – listas específicas, uma para cada modalidade de vaga 

reservada, integradas pelos(as) candidatos(as) com inscrição deferida na respectiva modalidade. 

 

2.1. Em caso de empate na pontuação final, foram aplicados sucessivamente os critérios de 

desempate previstos nos itens 8.3 e 8.4 do Edital de Abertura COESCE/FAEAD/UFGD nº 

02/2026. 

 

3. O preenchimento das 24 (vinte e quatro) vagas de ampla concorrência de cada polo ocorrerá 

em primeiro lugar, segundo a ordem decrescente da pontuação final na lista geral, nela 

concorrendo também os(as) candidatos(as) inscritos(as) em modalidade de vaga reservada, nos 

termos dos itens 3.3 e 8.2.1 do Edital de Abertura. 

 

4. Em seguida, as vagas reservadas serão preenchidas segundo a ordem das respectivas listas 

específicas, excluídos(as) os(as) candidatos(as) já selecionados(as) na ampla concorrência, 

observados os quantitativos previstos no item 2.2 do Edital de Abertura e as regras da seção 9 
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para o preenchimento de eventuais vagas remanescentes. Nenhum(a) candidato(a) poderá 

ocupar mais de uma vaga. 

 

5. Os(As) candidatos(as) inscritos(as) em modalidade de vaga reservada e selecionados(as) pela 

ampla concorrência permanecem identificados(as) nas listas específicas exclusivamente para 
fins de transparência da classificação, mas não ocupam vaga reservada. Para o preenchimento 

das vagas reservadas, serão considerados(as) os(as) candidatos(as) subsequentes não 

selecionados(as) pela ampla concorrência, observada a ordem de classificação da respectiva 

modalidade. 

 

6. Todos(as) os(as) candidatos(as) relacionados(as) no Anexo I, considerados(as) 

classificados(as) no processo seletivo, serão convocados(as) para a etapa de matrícula, inclusive 

aqueles(as) que, na classificação inicial de seu polo e modalidade de concorrência, figurem além 

do quantitativo de vagas. A convocação para essa etapa não assegura, por si só, a ocupação de 

vaga no polo de inscrição, ficando a efetivação da matrícula condicionada à disponibilidade de 

vaga e à aplicação das regras de preenchimento e remanejamento previstas na seção 9 do Edital 

de Abertura. 

 

7. A seleção de candidatos(as) inscritos(as) na modalidade destinada a pessoas pretas ou pardas 

para ocupação de vaga reservada fica condicionada à confirmação da autodeclaração no 

procedimento de heteroidentificação, que será realizado por ocasião da convocação, nas 

condições previstas no Edital de Abertura e em convocação específica. Os(As) candidatos(as) 

selecionados(as) pela ampla concorrência não ocupam vaga reservada. 

 

8. A distribuição das vagas por polo, conforme o item 2.2 do Edital de Abertura, é a seguinte: 

 

Polo 
Ampla 

concorrência 
PcD 

Pretos(as) e 

pardos(as) 
Indígenas Quilombolas Total 

Campo Grande 24 1 3 1 1 30 

Costa Rica 24 1 3 1 1 30 

Dourados  24 1 3 1 1 30 

Miranda 24 1 3 1 1 30 

São Gabriel do Oeste 24 1 3 1 1 30 

 

9. A convocação de todos(as) os(as) candidatos(as) relacionados(as) no Anexo I para a etapa de 

matrícula será realizada por meio de edital próprio, conforme o cronograma retificado pelo 

Edital de Retificação COESCE/FAEAD/UFGD nº 06, de 5 de novembro de 2026. Nessa etapa, 

será realizado o procedimento de preenchimento das vagas e, quando necessário, o 

remanejamento entre polos, observada a disponibilidade de vagas, a ordem decrescente da 

pontuação final, as modalidades de concorrência e os critérios e procedimentos estabelecidos na 

seção 9 do Edital de Abertura, especialmente nos itens 9.2 a 9.6. O edital de convocação 
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especificará os prazos, os procedimentos, a forma de manifestação dos(as) candidatos(as) e a 

documentação exigida, cabendo a todos(as) acompanhar as publicações oficiais. 

 

10. O(A) candidato(a) convocado(a) que não efetuar a matrícula no prazo e na forma 

estabelecidos será considerado(a) desistente, com a consequente perda do direito à vaga, 
aplicando-se, quando cabível, as regras de convocação e preenchimento de vagas remanescentes 

previstas na seção 9 do Edital de Abertura. 

 

11. Este Edital será publicado no Boletim de Serviços da UFGD e divulgado nos endereços 

eletrônicos https://editais.ufgd.edu.br/ e https://portal.faead.ufgd.edu.br/, cabendo ao(à) 

candidato(a) acompanhar as publicações e eventuais retificações. 

 

Dourados/MS, 10 de novembro de 2026.  

Prof. Me. Diego Alexandre Hackl  

Presidente da Comissão Especial de Curso de Especialização – COESCE 
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ANEXO I 

RESULTADO FINAL – CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU 

(ESPECIALIZAÇÃO) EM TECNOLOGIA DE SISTEMA DE INFORMAÇÃO 

 

Orientação: as listas apresentam a classificação final por polo e modalidade de concorrência. 

Todos(as) os(as) candidatos(as) relacionados(as) no Anexo I serão convocados(as) para a etapa 

de matrícula. A indicação de selecionado(a) ou de cadastro de reserva corresponde à posição na 

distribuição inicial de vagas do polo/modalidade e não impede a convocação para o 

procedimento de remanejamento entre polos, que será realizado na etapa de matrícula, conforme 

as regras da seção 9 do Edital de Abertura. 

 

POLO: CAMPO GRANDE 

LISTA GERAL – AMPLA CONCORRÊNCIA E CANDIDATOS(AS) COTISTAS 

Classificação 

geral 

Nome do(a) 

candidato(a) 
Nº de inscrição 

Modalidade 

de 

concorrência 

Pontuação 

final 

Classificação 

na lista 

específica  

Situação 

1 

BRUNO 

ALBERTO DA 

ROSA 

CALDARA 

2026974000276 
Ampla 

concorrência 
10,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

2 
DIEGO LUIZ 

SANTOS 
2026974000317 

Ampla 

concorrência 
10,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

3 

IRWIN SCOTT 

B B MARTINS 

FERREIRA DA 

SILVA 

SANTOS 

TORRES 

2026974000260 
Ampla 

concorrência 
10,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

4 

JOAO VICTOR 

SANTIAGO 

GONCALVES 

2026974000077 
Pretos(as) e 

pardos(as) 
10,00 1 

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

5 

DIOGO 

LUZITANI 

FERNANDES 

DA SILVA 

2026974000087 
Ampla 

concorrência 
9,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

6 

RODRIGO DA 

SILVA 

GOUVEIA 

2026974000274 
Ampla 

concorrência 
9,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 
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7 

MARCUS 

VINICIUS 

BORGES 

GAJOZO 

2026974000122 
Ampla 

concorrência 
7,25  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

8 

MAXIMILIANO 

DOS SANTOS 

MARIA 

2026974000106 
Pretos(as) e 

pardos(as) 
7,25 2 

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

9 

LUIZ 

ROBERTO 

ORTIZ JUNIOR 

2026974000187 
Ampla 

concorrência 
6,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

10 

MARCELLO 

ANTHONY 

BEZERRA 

MARTINS 

2026974000081 
Ampla 

concorrência 
5,75  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

11 

ALEXANDRE 

FERNANDES 

DE OLIVEIRA 

2026974000312 
Pretos(as) e 

pardos(as) 
5,50 3 

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

12 

BRUNO 

DEGAN 

BENTO 

2026974000148 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

13 

CARLOS 

HENRIQUE 

QUEIROZ 

ALVES 

2026974000328 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

14 

CARLOS 

RAFAEL 

BATISTA 

SANTOS 

2026974000135 
Pretos(as) e 

pardos(as) 
5,00 4 

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

15 

CLAUDIO 

MARCOS DE 

OLIVEIRA 

2026974000323 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

16 

DANIELLE DE 

OLIVEIRA 

TRAJANO 

2026974000259 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

17 

DANYELE 

CRISTINA 

LOPES DA 

SILVA 

2026974000221 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

18 
DIRCEU 

VIANA LIMA 
2026974000250 

Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

19 
EVERTON DE 

OLIVEIRA 
2026974000164 

Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 
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20 

FERNANDA 

LETICIA 

BRITO 

FREGULHA 

2026974000282 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

21 
GUILHERME 

ARAUJO LIMA 
2026974000223 

Pretos(as) e 

pardos(as) 
5,00 5 

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

22 

HITAWANA 

DA SILVA 

ARAUJO 

2026974000242 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

23 

KARYNE 

LORRANY DE 

SOUSA 

SANTANA 

2026974000095 
Pessoas com 

deficiência 
5,00 1 

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

24 

KAUA 

VINICIUS 

FERREIRA 

MEDEIROS DA 

SILVA 

2026974000175 
Pretos(as) e 

pardos(as) 
5,00 6 

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

25 

KLEBER 

FERNANDES 

DIAS 

2026974000270 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 

26 

KYARA 

CARDOZO 

CAMPOS 

2026974000172 
Pretos(as) e 

pardos(as) 
5,00 7 

Selecionado(a) 

– vaga 

reservada 

27 

LUANA 

APARECIDA 

SCARDUA 

2026974000153 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 

28 

PEDRO 

CRISTOVAO 

DOS SANTOS 

2026974000117 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 

29 

RONALDO DE 

MELO SABINO 

FILHO 

2026974000230 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 

30 

SIMONE DE 

OLIVEIRA 

SANTOS 

2026974000176 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 

31 
YAN ROCHA 

PIMENTA 
2026974000278 

Ampla 

concorrência 
5,00  

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 

32 
LUCAS MATOS 

DA SILVA 
2026974000212 

Ampla 

concorrência 
4,50  

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 
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33 

LUCIANO 

MARTINS 

OLIVEIRA 

2026974000209 
Ampla 

concorrência 
4,00  

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 

34 

WAGNER 

RODOLFO DE 

ARAUJO 

2026974000257 
Ampla 

concorrência 
4,00  

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 

35 

ALEXANDRE 

HONORATO 

SABINO 

2026974000271 
Ampla 

concorrência 
3,00  

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 

36 

EDERSOM 

APARECIDO 

BARROS 

RODRIGUES 

2026974000254 
Ampla 

concorrência 
3,00  

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 

37 

FLAVIO 

ANTONIO 

OLIVEIRA DA 

SILVA 

2026974000137 
Ampla 

concorrência 
3,00  

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 

38 
JOAO FABIO 

CATHARIN 
2026974000076 

Ampla 

concorrência 
3,00  

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 

39 

JULIA 

TAVARES 

GOMES 

2026974000208 
Ampla 

concorrência 
3,00  

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 

40 

PATRICIA 

ALVES 

BARBOZA 

2026974000102 
Ampla 

concorrência 
3,00  

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 

41 

VIVIANE 

OLIVEIRA DAS 

MERCES 

2026974000202 
Ampla 

concorrência 
3,00  

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 

42 

ANA 

CAROLINA 

SILVA 

OLIVEIRA 

2026974000296 
Ampla 

concorrência 
1,00  

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 

43 

ANDRESSA 

DIAS DA 

SILVA ALVES 

2026974000035 
Ampla 

concorrência 
1,00  

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 

44 

JULY DE 

OLIVEIRA 

LIMA 

2026974000303 
Ampla 

concorrência 
1,00  

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 

45 

LUIZ 

ANTONIO 

PEREIRA 

2026974000267 
Ampla 

concorrência 
1,00  

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 
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LISTA ESPECÍFICA – PESSOAS COM DEFICIÊNCIA (PcD) 

Classificação 

PcD 

Nome do(a) 

candidato(a) 
Nº de inscrição 

Pontuação 

final 

Classificação 

geral 
Situação 

1 

KARYNE 

LORRANY 

DE SOUSA 

SANTANA 

2026974000095 5,00 23 

Selecionado(a) 

pela ampla 

concorrência – 

não ocupa 

vaga reservada 

 

LISTA ESPECÍFICA – PESSOAS PRETAS E PARDAS 

Classificação 
Nome do(a) 

candidato(a) 
Nº de inscrição 

Pontuação 

final 

Classificação 

geral 
Situação 

1 

JOAO VICTOR 

SANTIAGO 

GONCALVES 

2026974000077 10,00 4 

Selecionado(a) 

pela ampla 

concorrência – 

não ocupa 

vaga reservada 

2 

MAXIMILIANO 

DOS SANTOS 

MARIA 

2026974000106 7,25 8 

Selecionado(a) 

pela ampla 

concorrência – 

não ocupa 

vaga reservada 

3 

ALEXANDRE 

FERNANDES 

DE OLIVEIRA 

2026974000312 5,50 11 

Selecionado(a) 

pela ampla 

concorrência – 

não ocupa 

vaga reservada 

4 

CARLOS 

RAFAEL 

BATISTA 

SANTOS 

2026974000135 5,00 14 

Selecionado(a) 

pela ampla 

concorrência – 

não ocupa 

vaga reservada 

5 
GUILHERME 

ARAUJO LIMA 
2026974000223 5,00 21 

Selecionado(a) 

pela ampla 

concorrência – 

não ocupa 

vaga reservada 

6 

KAUA 

VINICIUS 

FERREIRA 

MEDEIROS DA 

SILVA 

2026974000175 5,00 24 

Selecionado(a) 

pela ampla 

concorrência – 

não ocupa 

vaga reservada 
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7 

KYARA 

CARDOZO 

CAMPOS 

2026974000172 5,00 26 

Selecionado(a) 

pela reserva de 

vagas 

 

LISTA ESPECÍFICA – PESSOAS INDÍGENAS 

Classificação 
Nome do(a) 

candidato(a) 

Nº de 

inscrição 

Pontuação 

final 

Classificação 

geral 
Situação 

Não houve candidatos(as) inscritos(as) nesta modalidade. 

      

 

LISTA ESPECÍFICA – PESSOAS QUILOMBOLAS 

Classificação 
Nome do(a) 

candidato(a) 

Nº de 

inscrição 

Pontuação 

final 

Classificação 

geral 
Situação 

Não houve candidatos(as) inscritos(as) nesta modalidade. 

      

POLO: COSTA RICA 

LISTA GERAL – AMPLA CONCORRÊNCIA E CANDIDATOS(AS) COTISTAS 

Classificação 

geral 

Nome do(a) 

candidato(a) 
Nº de inscrição 

Modalidade 

de 

concorrência 

Pontuação 

final 

Classificação 

na lista 

específica  

Situação 

1 

ISAAC DA 

SILVA 

CARDOSO 

2026974000192 
Ampla 

concorrência 
10,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

2 

NICHOLAS 

DEWAY DA 

SILVA 

FERREIRA 

2026974000154 
Pessoas com 

deficiência 
10,00 1 

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

3 
FABIO DE 

LIMA MORAIS 
2026974000166 

Ampla 

concorrência 
8,25  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

4 

JOYCE 

MAIANNE DA 

SILVA SOUZA 

2026974000287 
Ampla 

concorrência 
7,25  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

5 

IURI JOSE 

RODRIGUES 

DE LIMA 

2026974000306 
Pretos(as) e 

pardos(as) 
6,50 1 

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

6 
JHONNATHAM 

SILVA NUNES 
2026974000064 

Ampla 

concorrência 
6,50  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 
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7 

ROZENILDO 

JOSE DA 

SILVA 

CARDOSO 

JUNIOR 

2026974000030 
Pretos(as) e 

pardos(as) 
6,25 2 

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

8 

THIAGO 

SEBASTIAN 

CARVALHO 

DE SOUZA 

2026974000318 
Ampla 

concorrência 
6,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

9 

ANDREIA 

NASCIMENTO 

DA SILVA 

2026974000058 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

10 

DAIANE 

TORRES 

FEITOSA 

CARSON 

2026974000288 
Pretos(as) e 

pardos(as) 
5,00 3 

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

11 
DIEGO LIMA 

DA SILVA 
2026974000198 

Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

12 
FLAVIA 

ROSADO LIMA 
2026974000290 

Pessoas com 

deficiência 
5,00 2 

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

13 

GUILHERME 

DOS ANJOS 

PINTO 

2026974000219 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

14 

JEFFERSON 

CARVALHO 

SILVA 

2026974000283 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

15 

KLELSON 

RODRIGUES 

DO CARMO 

2026974000065 
Pessoas com 

deficiência 
5,00 3 

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

16 

LEONARDO 

LOPES 

BORGES 

2026974000246 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

17 
RODRIGO 

RAMOS 
2026974000171 

Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

18 

RONIÊ 

MARCOS DOS 

SANTOS 

GERMANO 

2026974000248 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

19 

BRENDA 

CRISTIELE DE 

MEDEIROS 

2026974000114 
Ampla 

concorrência 
4,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 
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TEODORO 

RODRIGUES 

20 
RINALDO 

DINIZ PASSOS 
2026974000238 

Ampla 

concorrência 
3,50  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

21 

FLAVIO 

GOMES DA 

CUNHA 

2026974000069 
Ampla 

concorrência 
3,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

22 
GEOVANE 

MARIOTTO 
2026974000138 

Ampla 

concorrência 
1,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

23 

INGRID ROSA 

DO CARMO 

INACIO 

2026974000021 
Pretos(as) e 

pardos(as) 
1,00 4 

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

 

LISTA ESPECÍFICA – PESSOAS COM DEFICIÊNCIA (PcD) 

Classificação 

PcD 
Nome do(a) candidato(a) Nº de inscrição 

Pontuação 

final 

Classificação 

geral 
Situação 

1 
NICHOLAS DEWAY DA 

SILVA FERREIRA 
2026974000154 10,00 2 

Selecionado(a) 

pela ampla 

concorrência – 

não ocupa vaga 

reservada 

2 FLAVIA ROSADO LIMA 2026974000290 5,00 12 

Selecionado(a) 

pela ampla 

concorrência – 

não ocupa vaga 

reservada 

3 
KLELSON RODRIGUES 

DO CARMO 
2026974000065 5,00 15 

Selecionado(a) 

pela ampla 

concorrência – 

não ocupa vaga 

reservada 

 

LISTA ESPECÍFICA – PESSOAS PRETAS E PARDAS 

Classificação Nome do(a) candidato(a) Nº de inscrição 
Pontuação 

final 

Classificação 

geral 
Situação 

1 
IURI JOSE RODRIGUES 

DE LIMA 
2026974000306 6,50 5 

Selecionado(a) 

pela ampla 

concorrência – 

não ocupa 

vaga reservada 
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2 

ROZENILDO JOSE DA 

SILVA CARDOSO 

JUNIOR 

2026974000030 6,25 7 

Selecionado(a) 

pela ampla 

concorrência – 

não ocupa 

vaga reservada 

3 
DAIANE TORRES 

FEITOSA CARSON 
2026974000288 5,00 10 

Selecionado(a) 

pela ampla 

concorrência – 

não ocupa 

vaga reservada 

4 
INGRID ROSA DO 

CARMO INACIO 
2026974000021 1,00 23 

Selecionado(a) 

pela ampla 

concorrência – 

não ocupa 

vaga reservada 

 

LISTA ESPECÍFICA – PESSOAS INDÍGENAS 

Classificação 
Nome do(a) 

candidato(a) 

Nº de 

inscrição 

Pontuação 

final 

Classificação 

geral 
Situação 

Não houve candidatos(as) inscritos(as) nesta modalidade. 

      

 

LISTA ESPECÍFICA – PESSOAS QUILOMBOLAS 

Classificação 
Nome do(a) 

candidato(a) 

Nº de 

inscrição 

Pontuação 

final 

Classificação 

geral 
Situação 

Não houve candidatos(as) inscritos(as) nesta modalidade. 

      

 

POLO: DOURADOS 

LISTA GERAL – AMPLA CONCORRÊNCIA E CANDIDATOS(AS) COTISTAS 

Classificação 

geral 

Nome do(a) 

candidato(a) 
Nº de inscrição 

Modalidade 

de 

concorrência 

Pontuação 

final 

Classificação 

na lista 

específica (se 

houver) 

Situação 

1 

ALLEX DE 

SOUZA 

FERREIRA 

2026974000046 
Ampla 

concorrência 
10,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

2 

DEIVIS 

WESLEY 

FURTADO 

2026974000280 
Ampla 

concorrência 
10,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 
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3 

MARCO 

AURELIO 

COSTA DA 

SILVA 

2026974000308 
Ampla 

concorrência 
10,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

4 
PEDRO DAVI 

CESARIO 
2026974000024 

Pretos(as) e 

pardos(as) 
10,00 1 

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

5 
THIAGO DIAS 

NOGUEIRA 
2026974000188 

Ampla 

concorrência 
9,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

6 

WANDERSON 

OLIVEIRA 

PIO 

2026974000123 
Ampla 

concorrência 
8,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

7 

MATHEUS 

CIMATTI 

MOREIRA 

2026974000302 
Ampla 

concorrência 
7,50  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

8 

EMILIANY 

FIIRST 

LANGUE 

2026974000158 
Ampla 

concorrência 
7,25  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

9 

BRENO 

AUGUSTO 

DA SILVA 

2026974000163 
Ampla 

concorrência 
7,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

10 
RAMSES 

PIERRE 
2026974000235 

Pretos(as) e 

pardos(as) 
7,00 2 

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

11 

RODRIGO 

DANIEL 

CASTIGLIONI 

AGUERO 

2026974000150 
Ampla 

concorrência 
7,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

12 

WILLIAN 

MARTINS 

SILVA 

2026974000146 
Ampla 

concorrência 
6,75  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

13 

FELIPE 

MEDEIROS 

DA SILVA 

MACEDO 

2026974000190 
Ampla 

concorrência 
6,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

14 

ANDERSON 

MIRANDA 

DA SILVA 

2026974000197 
Pretos(as) e 

pardos(as) 
5,25 3 

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

15 

ALEX 

SANDRO 

ROSSI DA 

CRUZ 

2026974000009 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 
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16 

DIEGO DE 

ANDRADE 

FERNANDES 

2026974000322 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

17 
FABIO 

HANADA 
2026974000249 

Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

18 

JOSE 

ULISSES DA 

SILVA FILHO 

2026974000121 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

19 

LEONARDO 

DA COSTA 

ARAUJO 

2026974000043 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

20 

LILIANE 

SHIMIZO 

FERNANDES 

2026974000010 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

21 

LUA 

GUSTAVO 

DA SILVA 

TACHIBANA 

2026974000149 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

22 

LUCAS 

SOUZA 

LOPES 

2026974000263 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

23 

MARCIO DA 

COSTA 

OLIVEIRA 

2026974000110 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

24 

NICHOLAS 

ANTUNES 

CINTO 

2026974000013 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

25 

REBECA 

LIMA DE 

SOUSA 

2026974000214 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 

26 

VALERIA DA 

SILVA 

CAVANIA 

2026974000256 
Pretos(as) e 

pardos(as) 
5,00 4 

Selecionado(a) 

– vaga 

reservada 

27 

WALLACE 

GILBERTO 

WINKLER 

ASSUNÇÃO 

2026974000041 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 

28 

WOLKER 

SANCHES 

DIAS 

2026974000199 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 

29 

PEDRO 

ARTUR 

LOURENÇO 

2026974000310 
Pessoas com 

deficiência 
4,50 1 

Selecionado(a) 

– vaga 

reservada 
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30 
BRUNO 

RAMOS 
2026974000309 

Ampla 

concorrência 
3,00  

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 

31 

JORGE LUIS 

GOMEZ 

YNERARITY 

2026974000294 
Pretos(as) e 

pardos(as) 
3,00 5 

Selecionado(a) 

– vaga 

reservada 

32 

ANA PAULA 

DA SILVA 

BOSSOLANI 

2026974000036 
Ampla 

concorrência 
1,00  

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 

33 

DEIVYDE 

MOREIRA 

ROQUE 

2026974000136 
Ampla 

concorrência 
1,00  

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 

34 

JUCELAINE 

DA SILVA 

ROSA LOPES 

2026974000004 
Pessoas com 

deficiência 
1,00 2 

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 

35 
MATHEUS 

BASTIANEL 
2026974000266 

Ampla 

concorrência 
1,00  

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 

 

LISTA ESPECÍFICA – PESSOAS COM DEFICIÊNCIA (PcD) 

Classificação 

PcD 

Nome do(a) 

candidato(a) 
Nº de inscrição 

Pontuação 

final 

Classificação 

geral 
Situação 

1 

PEDRO 

ARTUR 

LOURENÇO 

2026974000310 4,50 29 

Selecionado(a) 

pela reserva de 

vagas 

2 

JUCELAINE 

DA SILVA 

ROSA 

LOPES 

2026974000004 1,00 34 

Classificado(a) 

– cadastro de 

reserva 

 

LISTA ESPECÍFICA – PESSOAS PRETAS E PARDAS 

Classificação 
Nome do(a) 

candidato(a) 
Nº de inscrição 

Pontuação 

final 

Classificação 

geral 
Situação 

1 

PEDRO 

DAVI 

CESARIO 

2026974000024 10,00 4 

Selecionado(a) 

pela ampla 

concorrência – 

não ocupa 

vaga reservada 

2 
RAMSES 

PIERRE 
2026974000235 7,00 10 

Selecionado(a) 

pela ampla 

concorrência – 

não ocupa 

vaga reservada 
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3 

ANDERSON 

MIRANDA 

DA SILVA 

2026974000197 5,25 14 

Selecionado(a) 

pela ampla 

concorrência – 

não ocupa 

vaga reservada 

4 

VALERIA 

DA SILVA 

CAVANIA 

2026974000256 5,00 26 

Selecionado(a) 

pela reserva de 

vagas 

5 

JORGE LUIS 

GOMEZ 

YNERARITY 

2026974000294 3,00 31 

Selecionado(a) 

pela reserva de 

vagas 

 

LISTA ESPECÍFICA – PESSOAS INDÍGENAS 

Classificação 
Nome do(a) 

candidato(a) 

Nº de 

inscrição 

Pontuação 

final 

Classificação 

geral 
Situação 

Não houve candidatos(as) inscritos(as) nesta modalidade. 

      

 

LISTA ESPECÍFICA – PESSOAS QUILOMBOLAS 

Classificação 
Nome do(a) 

candidato(a) 

Nº de 

inscrição 

Pontuação 

final 

Classificação 

geral 
Situação 

Não houve candidatos(as) inscritos(as) nesta modalidade. 

      

 

POLO: MIRANDA  

LISTA GERAL – AMPLA CONCORRÊNCIA E CANDIDATOS(AS) COTISTAS 

Classificação 

geral 

Nome do(a) 

candidato(a) 
Nº de inscrição 

Modalidade 

de 

concorrência 

Pontuação 

final 

Classificação 

na lista 

específica (se 

houver) 

Situação 

1 

JAQUELINE 

TOLVAY 

RUFINO 

2026974000169 
Ampla 

concorrência 
9,50  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

2 
EMILSON 

MAMEDIO 
2026974000028 Indígenas 6,00 1 

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

3 

THIAGO 

LUAN 

FERREIRA 

DE SOUZA 

2026974000056 
Pretos(as) e 

pardos(as) 
5,50 1 

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 
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4 

ALEXANDRE 

LACERDA 

CAIAFA 

SOARES 

2026974000222 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

5 

JOSEF 

ANDERSON 

BAYERMAN 

VASQUEZ 

2026974000253 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

6 

PABLO 

HENRIQUE 

CORTES 

BARBOSA 

2026974000170 
Pretos(as) e 

pardos(as) 
5,00 2 

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

7 

REBERTE 

MARTINS 

FARIAS 

2026974000168 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

8 

FERNANDO 

CORREIA 

VILLELA 

2026974000177 
Ampla 

concorrência 
3,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

9 

FERNANDO 

MORAES 

GUARANY 

JUNIOR 

2026974000173 
Ampla 

concorrência 
3,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

10 

FRANKLIN 

DELANO 

COSTA 

ARAUJO 

2026974000055 
Pretos(as) e 

pardos(as) 
3,00 3 

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

11 

ALIANDRA 

GONZAGA E 

SOUZA 

2026974000275 
Ampla 

concorrência 
1,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

12 

JOAO 

HENRIQUE 

RODRIGUES 

SILVA 

2026974000232 
Ampla 

concorrência 
1,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

13 
JOSUE DA 

SILVA 
2026974000027 Indígenas 1,00 2 

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

14 
LAERCIO 

POLIDORIO 
2026974000289 

Ampla 

concorrência 
1,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

15 
LAURIETE 

ARRUDA 
2026974000233 Indígenas 1,00 3 

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 
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LISTA ESPECÍFICA – PESSOAS COM DEFICIÊNCIA (PcD) 

Classificação 

PcD 

Nome do(a) 

candidato(a) 

Nº de 

inscrição 

Pontuação 

final 

Classificação 

geral 
Situação 

Não houve candidatos(as) inscritos(as) nesta modalidade. 

      

 

LISTA ESPECÍFICA – PESSOAS PRETAS E PARDAS 

Classificação 
Nome do(a) 

candidato(a) 
Nº de inscrição 

Pontuação 

final 

Classificação 

geral 
Situação 

1 

THIAGO 

LUAN 

FERREIRA 

DE SOUZA 

2026974000056 5,50 3 

Selecionado(a) 

pela ampla 

concorrência – 

não ocupa 

vaga reservada 

2 

PABLO 

HENRIQUE 

CORTES 

BARBOSA 

2026974000170 5,00 6 

Selecionado(a) 

pela ampla 

concorrência – 

não ocupa 

vaga reservada 

3 

FRANKLIN 

DELANO 

COSTA 

ARAUJO 

2026974000055 3,00 10 

Selecionado(a) 

pela ampla 

concorrência – 

não ocupa 

vaga reservada 

 

LISTA ESPECÍFICA – PESSOAS INDÍGENAS 

Classificação 
Nome do(a) 

candidato(a) 
Nº de inscrição 

Pontuação 

final 

Classificação 

geral 
Situação 

1 
EMILSON 

MAMEDIO 
2026974000028 6,00 2 

Selecionado(a) 

pela ampla 

concorrência – 

não ocupa 

vaga reservada 

2 
JOSUE DA 

SILVA 
2026974000027 1,00 13 

Selecionado(a) 

pela ampla 

concorrência – 

não ocupa 

vaga reservada 

3 
LAURIETE 

ARRUDA 
2026974000233 1,00 15 

Selecionado(a) 

pela ampla 

concorrência – 

não ocupa 

vaga reservada 
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LISTA ESPECÍFICA – PESSOAS QUILOMBOLAS 

Classificação 
Nome do(a) 

candidato(a) 

Nº de 

inscrição 

Pontuação 

final 

Classificação 

geral 
Situação 

Não houve candidatos(as) inscritos(as) nesta modalidade. 

      

 

POLO: SÃO GABRIEL DO OESTE 

 

LISTA GERAL – AMPLA CONCORRÊNCIA E CANDIDATOS(AS) COTISTAS 

Classificação 

geral 

Nome do(a) 

candidato(a) 
Nº de inscrição 

Modalidade 

de 

concorrência 

Pontuação 

final 

Classificação 

na lista 

específica (se 

houver) 

Situação 

1 

ROGERIO 

CARMO DE 

LIMA 

2026974000269 
Ampla 

concorrência 
9,25  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

2 

MAYARA 

TEIXEIRA 

SANTOS DE 

LIMA 

2026974000100 
Ampla 

concorrência 
7,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

3 

ADAM DE 

ALMEIDA 

SINAGA 

2026974000311 
Pretos(as) e 

pardos(as) 
5,00 1 

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

4 

HUGO 

FERNANDO 

TEODORO 

SILVA 

2026974000277 
Pretos(as) e 

pardos(as) 
5,00 2 

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

5 

ISRAEL 

RIBEIRO 

DOS 

SANTOS 

2026974000089 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

6 

JONAS DE 

MARCHI 

MORAIS 

2026974000126 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

7 

MARCELO 

BEZERRA 

DE AMORIM 

2026974000093 
Pessoas com 

deficiência 
5,00 1 

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

8 

MARCIO 

DIAS DOS 

SANTOS 

2026974000062 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 
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9 

RODRIGO 

AQUINO 

REBELLO 

2026974000118 
Ampla 

concorrência 
5,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

10 

ANA 

CLAUDIA 

MAIA DE 

MESQUITA 

BISPO 

2026974000116 
Ampla 

concorrência 
3,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

11 

FRANCISCO 

DIEGO 

PAULINO 

BOTO CRUZ 

2026974000179 
Ampla 

concorrência 
3,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

12 

AMARYLLIS 

GARCIA 

MARQUES 

2026974000082 
Ampla 

concorrência 
1,00  

Selecionado(a) 

– ampla 

concorrência 

 

LISTA ESPECÍFICA – PESSOAS COM DEFICIÊNCIA (PcD) 

Classificação 

PcD 

Nome do(a) 

candidato(a) 
Nº de inscrição 

Pontuação 

final 

Classificação 

geral 
Situação 

1 

MARCELO 

BEZERRA 

DE AMORIM 

2026974000093 5,00 7 

Selecionado(a) 

pela ampla 

concorrência – 

não ocupa 

vaga reservada 

      

 

LISTA ESPECÍFICA – PESSOAS PRETAS E PARDAS 

Classificação 
Nome do(a) 

candidato(a) 
Nº de inscrição 

Pontuação 

final 

Classificação 

geral 
Situação 

1 

ADAM DE 

ALMEIDA 

SINAGA 

2026974000311 5,00 3 

Selecionado(a) 

pela ampla 

concorrência – 

não ocupa 

vaga reservada 

2 

HUGO 

FERNANDO 

TEODORO 

SILVA 

2026974000277 5,00 4 

Selecionado(a) 

pela ampla 

concorrência – 

não ocupa 

vaga reservada 
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LISTA ESPECÍFICA – PESSOAS INDÍGENAS 

Classificação 
Nome do(a) 

candidato(a) 

Nº de 

inscrição 

Pontuação 

final 

Classificação 

geral 
Situação 

Não houve candidatos(as) inscritos(as) nesta modalidade. 

      

 

LISTA ESPECÍFICA – PESSOAS QUILOMBOLAS 

Classificação 
Nome do(a) 

candidato(a) 

Nº de 

inscrição 

Pontuação 

final 

Classificação 

geral 
Situação 

Não houve candidatos(as) inscritos(as) nesta modalidade. 
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